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	Наименование программы
	Программа развития на 2009-2012 годы

	Основание для разработки Программы
	Закон Российской Федерации «Об образовании» (12-ФЗ от 13.01.1996);

Закон РФ «Об утверждении Федеральной программы развития образования» (№51-ФЗ от 10.014.2000 г);

Типовое положение об общеобразовательном учреждении;

 Закон Воронежской области «Об образовании» (п. 202-11-03 от 27.12.2000г);

Программа развития образования Воронежской области на 2004-2008 годы. Постановление Воронежской областной думы программа развития № 170-III-ОД от 27.09.2004 года;

	Заказчик Программы
	Социум села Берёзовка, Тулиновка, посёлка Козловка, педагогический коллектив школы.

	В разработке Программы участвовали
	Совет школы, администрация школы, творческая группа педагогов, руководители методических объединений учителей Берёзовской СОШ.

	Основная цель Программы
	В программе определены тенденции развития школы в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», охарактеризованы главные проблемы и задачи работы педагогического и ученического коллективов, моделируются пути и способы по изменению содержания и организации образовательного процесса. Развитие школы в данный период предполагает создание условий для личностного роста учащихся, их подготовки к полноценному и эффективному участию в различных видах жизнедеятельности в информационном обществе.

	Основные задачи Программы
	1. Создание условий развития и воспитания творческого мышления, творческой индивидуальности личности ребёнка.

2. Обновление содержания образования. Развитие и внедрение инноваций в образовательных технологиях.

3. Оказание помощи ребёнку в его самореализации.

4. Социализация учащихся. Влияние на их нравственную ориентацию.

5. Формирование творчества – стержневой характеристики личности, у которой есть своя позиция, своё ярко-выраженное отношение к жизни, т. е. своё лицо.

	Сроки реализации Программы
	1 этап               2009-2010 учебный год

	
	2 этап               2010-2011 учебный год

	
	3 этап               2011-2012 учебный год

	Основные разделы программы
	I раздел             Материально-техническая база школы

	
	II раздел           Кадровый состав

	
	III раздел          Организация учебно-воспитательного процесса

	
	IV раздел         Конечные цели и задачи программы

	
	V раздел          Основные проекты и система мероприятий                       направленная на осуществление проекта

	
	VI раздел         Работа с педагогическими по освоению современных педагогических  технологий.

	
	VII раздел     Система диагностики образования, развития воспитанности школьников

	
	VIII раздел   Система управления

	
	IX раздел       Материальное и финансовое обеспечение выполнения программы.

	Исполнители основных мероприятий Программы
	Педагогический, родительский и ученический коллективы.


НОРМАТИВНАЯ БАЗА ПРОГРАММЫ

1. Закон РФ «Об образовании» (№12 ФЗ от 13.01.1996)

2. Закон РФ «Об утверждении Федеральной программы развития образования» (№51-ФЗ от 10.04.2000 год)

3. Закон Воронежской области «Об образовании» (№202-II-03 от 27.12.2000 года)

4. Программа развития образования Воронежской области на 2004-2008 годы. Постановление Воронежской областной Думы №170-III-ОД от 27.09.2004 год.

5. Программа развития систем образования Аннинского района до 2009 года (утверждена распоряжением главы администрации Аннинского района от 18.02.2002 года №40.3)

6. Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года. Приказ МО РФ от 11.02.2002 года №393.

7. Концепция профильного обучения на старшей ступени общего образования. Приказ МО РФ №2783 от 18.07.2002 года.

8. Письмо Министерства образования России от 14.11.1988 года №17-253-6 «Об индивидуальном обучении больных детей»

9. Конвенция ООН о правах ребёнка.

10. Типовое положение об общеобразовательном учреждении.( Постановление Правительства РФ от 19.03.2001 года №196)

11. Приказ МО РФ:

- «Об утверждении Обязательного минимума содержания начального общего образования» от 19.05.1998 года №1235
- «Об утверждении Временных требований к обязательному минимуму содержания основного общего образования» от 19.05.1998 года №1236

- «Об утверждении Обязательного минимума содержания среднего (полного) общего образования» от 30.06.1999 года №56

12. Базисный учебный план общеобразовательных учреждений РФ (Приказ МО от 09.02.1998 года №322

13. Базисный учебный план общеобразовательных учебных заведений Воронежской области.

14. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы (СанПиН 2.4.2.1178-02 Постановление №44 от 28.11.2002 года).

Материально-техническая база МОУ Березовской СОШ

Современное здание    Березовской
школы    построено в  1976 году

является единственным культурным центром в селе, где проживает более 1023 жителя, из которых 6,3% имеют высшее и 11,4 % среднее специальное образование .

Школа размещена в благоустроенном типовом здании, имеет достаточную учебную базу для реализации разносторонних интересов и образовательных запросов учащихся:

о  15 оборудованных учебных кабинетов, в том числе компьютерный класс,

о  спортивный зал,

о  музей,

о  мастерские   для трудового обучения,

о  учебно-опытный участок 0,5 га,

о  дендрарий

	Наименован
	Кол-во уч-ся
	Здание школы
	Учебное оборудование

	ие

общеобразо
вательного

учреждения
	
	Год постройки, год

капитального ремонта
	Площ адь м2
	Расчетное количеств о учащихся
	Спортзал м2
	Мастер ская м2
	Столо

вая

(кол-

во

мест)
	Год последнего поступления учебного оборудования

	МОУ Березовская СОШ
	119
	1976
	1980
	400
	149
	56
	120
	2010


Укомплектованность кабинетов ( в % от типового перечня).
	№
	Кабинеты
	2007 -2008
	2008 - 2009
	2009 -2010

	1
	Русский язык и литература
	65
	65
	65

	2
	История и обществознание
	60
	60
	60

	3
	Иностранный язык
	55
	55
	55

	4
	Физика
	70
	70
	70

	5
	Математика
	80
	80
	80

	6
	Химия
	75
	75
	75

	7
	Биология
	55
	55
	55

	8
	Информатика
	45
	45
	50

	9
	Трудовое             обеспечение (столярно-токарная

мастерская)
	70
	70
	70


Общие выводы. Средняя укомплектованность кабинетов составляет 63%. Наиболее оснащены кабинеты: информатика, математика, химия, русский язык и литература, мастерская. Самый низкий % укомплектованности кабинета иностранного (немецкого) языка. 
Библиотечный фонд ежегодно пополняется учебной, художественной и научно- методической литературой и насчитывает   8603 экз.

Все учащиеся обеспечены учебно- методическими комплектами по основным предметам (учебники, задачники), тетрадями на печатной основе, атласами, словарями.

Капитальный ремонт здания школы не проводился 30 лет. Требуется замена оконных блоков, кровли крыши. Недостаточно и материально-техническое оснащение кабинетов. 

Нормативно-правовая база школы
Школа имеет необходимую организационно-правовую документацию на ведение образовательной деятельности:
- Устав общеобразовательного учреждения; 
- свидетельство о государственной аккредитации выдано Главным управлением образования Воронежской области  (регистрационный №ГОУ-2327А от 08.апреля 2008 года).

На право ведения образовательной деятельности , имеется лицензия ( серия А - №300315 регистрационный № И-419 от 12 апреля 2010 года), выданная Инспекцией по контролю и надзору в сфере образования Воронежской области.

Коллективный договор

Локальные акты регламентирующие деятельность образовательного учреждения Нормативно- методическое обеспечение образовательного процесса соответствует современным требованиям. В школе имеются «Обязательный    минимум    содержания        образовательных    программ»;

примерные образовательные программы всех уровней и направленности; Базисный и региональные учебные планы; санитарные правила 2.4.2.782-99; приказы (№37 от 13.02.97г.; №90 от 22.04.97г.; № 661/46 от 11.07.95г) и методические рекомендации Комитета по образованию и Главного управления

Финансово-хозяйственная  деятельность осуществляется  централизованной бухгалтерией отдела образования Аннинского района, также при поддержке базового хозяйства сельхозартели « Путь Ленина».

Педагогический коллектив адаптирует содержание, методы, формы и средства обучения к специфике сельской местности, производства, особенностям сельской школы с малой наполняемостью классов, индивидуальным особенностям учащихся.

В соответствии   с лицензией реализуются   следующие направления образовательной деятельности:

- начальное общее образование (нормативный срок освоения 4 года);

- основное общее образование (нормативный срок освоения 5лет);

- среднее (полное) общее образование (нормативный срок освоения 2 года);

- реализация дополнительных программ через работу кружков, секций.


Нормативно-правовая документация не полностью соответствует современным требованиям. В стадии разработки находится Программа развития школы, Устав. Необходимо разработать ряд локальных актов. Специфика развития школы в данный период определяется тем, что с января 2011 года школа участвует в реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», направленной на обеспечение такого образования, ключевой характеристикой которого становиться не только передача знаний и технологий, но и формирование творческих компетентностей, готовности к переобучению.
Состояние техники безопасности, охраны труда и санитарно-гигиеническому режиму
В школе создана достаточная нормативно-правовая база деятельности по технике безопасности и охране труда, включающая государственные и региональные документы, инструкции и требования.

Создан пакет школьной документации, в который входят все инструкции по технике безопасности и охране труда, подписанные администрацией и согласованные с профсоюзным комитетом.

Два раза в год работники школы проходят инструктаж по технике безопасности, а также проводится вводный инструктаж с вновь поступившими работниками.

Не реже двух раз в год, перед началом занятий и с середине учебного год, проводится административный контроль техники безопасности и охраны труда.

Учителя-предметники и классные руководители имеют соответствующие страницы в журналах регистрации инструктажа по ТБ и инструкции по всем видам деятельности. Выполнение санитарно-гигиенического режима выполняется техническим персоналом школы.
Столовая оснащена новым оборудованием для нормального функционирования.Работа столовой организована на нужном уровне. Осуществляется двухразовое питание всех обучающихся за счет средств муниципального бюджета, пожертвований ЗАО «Путь Ленина» и родительских средств. Питанием обеспечены 100% учащихся. 

Медицинское обслуживание осуществляется Березовской врачебной амбулаторией, которое с 2008 года находится  в здании МОУ Березовская СОШ.

Кадровый состав школы
	Наименование информации
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Обеспеченность педкадрами: 
Потребность в педкадрах: 
Всего В.т.ч.
	1
	2
	2
	3
	3

	Начальное общее
	1
	1
	-
	-
	-

	Основное общее
	1
	1
	1
	2
	1

	Среднее (полное) общее
	-
	1
	1
	1
	2

	Укомплектованность пед.  кадрами (числ. -

колич; знам. -в % к общ. числу)

Всего
	20/100
	20/100
	12/100
	12/100
	

	В т.ч. Начальное общее
	3/100
	3/100
	2/100
	2/100
	2/100

	Основное общее
	
	
	
	
	

	Среднее (полное) общее
	
	
	
	
	

	Качественный состав пед. кадров по уровню образования
	
	
	
	
	

	Среднее профессиональное образование
	-
	-
	
	
	

	Высшее профессиональное образование
	18
	19
	10
	9
	

	Средне-специальное (не педагогическое)
	2
	2
	2
	3
	

	Высшее (не педагогическое)
	-
	-
	-
	-
	

	Качественный состав педкадров по уровню

квалификации

Из общего числа педработников имеют (числ.

- колич; знам. -в % к общ. Числу):
	
	
	
	
	

	2 квалификационную категорию
	9/45
	6/32
	-
	-
	-

	1 квалификационную категорию
	13/68
	
	8/67
	5/45,5
	

	высшую квалификационную категорию
	-
	
	2/17
	2/18,2
	

	Количество преподавателей со стажем пед. работы свыше 10 лет, %
	83
	
	83,3
	64
	

	Количество мужчин (числ. - колич; знам. -в % к общ. Числу)
	4/22
	
	3
	2
	

	Количество пенсионеров, %
	5/26
	
	3/25
	3/25
	

	Средний возраст педагогов, лет
	44
	
	
	44,2
	

	% учителей прошедших обучение информационным технологиям на курсах различного уровня
	16
	
	4
	6
	

	Удельный вес преподавателей, повысивших категорию
	3
	-
	-
	-
	

	% педагогов, участвующих в экспериментальной деятельности
	-
	-
	-
	-
	

	Количество учителей участников региональных и Всероссийских конкурсов (числ. - колич; знам. -в % к общ. Числу)
	
	
	
	
	

	Основной показатель повышения мастерства (в % соотношении от общего кол-ва)
	
	
	
	
	

	•   Всего    педраб.,    которые    должны были пройти переподготовку
	5
	
	
	1
	


	•   Прошли переподготовку
	2
	
	
	1
	

	Почетные работники общего образования РФ, чел
	2
	
	
	1
	

	Учитель года района лауреат, чел
	1
	
	
	
	


Анализ педагогического состава позволяет сделать следующие выводы.:

- остро стоит вопрос нехватки специалистов (иностранного языка, физкультуры, математики)

Необходимо создать условия, способствующие повышению квалификации, активизации творческих способностей учителей, через работу в МО школы и округа, курсы повышения квалификации, участие в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах.

В школе разработаны параметры оценки уровня технологической подготовленности педагогов. 

Режим занятий обучающихся.
Основной   формой   учебной   деятельности   в   школе   является   урок. Продолжительность урока устанавливается: в 1 классе (1-4) - продолжительностью 35 минут, в 2-11 классах -45 минут. Начало занятий в 8 ч. 30 мин. Окончание -14ч 20 мин.

Продолжительность перемен между уроками устанавливается  согласно требованиям по охране здоровья обучающихся. Между 1,2,3    уроками - 10 минут, 30 минут между , 3 и  4  уроками, 20 минут между 4 и 5 уроками, 10 минут между 5 и 6 уроком. Обучающиеся питаются в соответствии с утвержденным графиком. В школе устанавливается шестидневная учебная неделя. Школа работает в одну смену.

Количество и последовательность уроков определяется расписанием учебных занятий, утвержденных директором школы.

-Учебный год начинается, как правило, 1 сентября и заканчивается в 1, 9, 11 классах - 25 мая; во 2-8, 10 классах – 30 мая. В 1 классе продолжительность учебного года не менее 30 недель, в 2-8, 10 классах - не менее 34 недель. Учебный год делится на четыре учебные четверти, и полугодия.

Продолжительность каникул в течение учебного года не менее 30-ти календарных дней, а летом не менее 10-ти недель. Для обучающихся первых классов устанавливаются дополнительные недельные каникулы в третьей четверти. Сроки, продолжительность каникул определяются педагогическим Советом школы и утверждаются директором школы.

Домашние задания даются обучающимся с учетом возможности их выполнения в следующих пределах: в 1-м классе заданий на дом нет, во 2-м классе со второго полугодия до 1,5 ч, в 3-4 классах до 2 часов, 5-6 классах до 2,5 часов, в 7-8 классах до 3 часов, в 9-11-х классах до 4 часов.

Все проводимые массовые мероприятия обучающихся в школе заканчиваются: для обучающихся 1-4 классов не позднее 15 часов. Для обучающихся 5-8 классов не позднее 18 часов, для обучающихся 9-11 классов до 22 часов.
Отвлечение обучающихся от занятий за счет учебного времени для выполнения общественных поручений запрещается.

Ученический состав школы:
	Учебные годы
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Общее кол-во учащихся
	134
	124
	119
	103
	95
	94

	Учащихся 1 ступени обучения
	51
	64
	51
	42
	34
	38

	Учащиеся 2 ступени обучения
	42
	64
	18
	48
	49
	46

	Учащиеся 3 ступени обучения
	46
	55
	23
	13
	12
	10


Количество учеников с 2006 по 2010 годы снижается, по анализу до 2012 года опустится ниже 100 человек.
Приоритетные направления деятельности, цели и задачи школы.
1.  Обеспечить        обновление содержания образования, овладение обучающимися содержанием новых государственных стандартов образования; вооружить учащихся осознанными, прочными знаниями, развивая их самостоятельное мышление и творческий потенциал.

2.  Создать необходимую основу для продолжения образования в профессиональной сфере учащимися 5-9 классов; обеспечить современную профилизацию учащихся 10, 11-х классов.

3.  Способствовать развитию индивидуальных особенностей ученика, совершенствуя дифференцированные формы обучения; создать условия для творческой деятельности учащихся в предпочитаемых ими областях знаний.

4.  Обеспечить общее культурное развитие ребёнка, максимально использовать возможности гуманитарных дисциплин для формирования духовной сферы личности.

5.  Сформировать у учащихся чувство моральной и социальной ответственности, уважения к закону при соблюдении норм человеческой морали.

6.  Развивать эстетическую культуру учащихся через ознакомление с историей, культурой и национальными традициями; воспитывать уважение к истории человечества; пробуждать собственную активность обучающихся в творении по законам красоты.

7.  Формирование творчески работающего коллектива учителей-единомышленников.

- совершенствование профессиональной подготовки учителей по новым стандартам ФГОС;

- обеспечение оптимальной нагрузки учителей;

- совершенствование работы МО.

-   внедрение   передового   педагогического   опыта   и   современных педагогических технологий в практику школы. 

Организация учебного процесса школы
В основу учебно-воспитательного процесса педагогический коллектив закладывает принципы:
♦ гуманизации образования, предполагающей индивидуализацию и дифференциацию учебного процесса; 

 ♦ демократизации    управления    школой    и    взаимоотношений учительского и ученического                  коллективов; 
♦ преемственности    в    обучении,    когда    изучаемые    понятия получают в дальнейшем свое развитие и обогащение.

Обновление содержания обучения в школе ведется по трем направлениям:

Первое. Совершенствование традиционных и разработка новых курсов и учебных дисциплин.

Второе. Обновление содержания обучения реализуется за счет разработки и внедрения новых моделей образовательных программ, взаимодействия в сети образовательного округа.

Третье. Разработка методик, технологий преподавания предметов в классах с малой и большой наполняемостью.

Образовательная деятельность в школе ведется в соответствии с учебным планом.. Учебный план школы разработан в соответствии со :

-    ст. 29 п.п 8, 15, 17, 18, Закона Российской Федерации «Об образовании» в редакции Федерального закона от 30.06 2004 г. № 61 -ФЗ;

-    Федеральным Базисным учебным планом общеобразовательных учреждений РФ, утверждённым приказом МОРФ от 09.02.1998 г. № 332;

-    приказа МОРФ от 09.03 2004 г .№ 1312 « Об утверждении Федерального Базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений»;

-    приказа ГУ Образования от 06.04.2008 г. № 155 «Об утверждении регионального учебного плана образовательных учреждений Воронежской области»;

-    санитарных правил 2.4.2 1178 - 08 « Гигиенические требования к условиям обучения школьников в различных видах современных образовательных учреждений»Постановление №44 от 28.01.2002 года;

-    программы введения предпрофильной подготовки и профильного обучения в образовательных учреждениях Воронежской области, утверждённые приказом ГУ образования Администрации области от 18.08.2004 г. №547.

Учебный план образовательного учреждения разработан на основе государственных стандартов общего образования. 

Введение данного учебного плана предполагает :

-    удовлетворение образовательными задачами учащихся и их родителей (или лиц их заменяющих);

-    повышение качества знаний, умений, навыков учащихся;

-    создание каждому учащемуся условий для самоопределения и саморазвития;

-    формирование всесторонне развитой ,физически здоровой личности.

В учебном плане представлены все образовательные области федерального, регионального назначения:

-    филология (русский язык, литература, иностранный язык, культура общения)

-    математика (математика, информатика)

-  обществознание ( история .обществознание, география, экономика, окружающий мир)

-  естествознание (физика, химия природоведение, биология) .    -    искусство ( изобразительное искусство, музыка , МХК )

-   физическая культура ( физкультура, ОБЖ, уроки здоровья )

-   технология (трудовое обучение, черчение)

Учебный план имеет двухкомпонентную структуру и включает:

- инвариантную часть, состоящую из образовательных областей федерального назначения, принятых как обязательные и регионального компонента образования, позволяющая достичь уровня обязательной подготовки в соответствии с государственным образовательным стандартам и сохранить единство образовательного пространства.

-    вариативная часть, предполагающую наличие школьного компонента, которая обеспечивает учёт местных социокультурных особенностей и возможностей, индивидуального развития учащихся в соответствии с их интересами и склонностями.
Вариативная часть состоит из часов отведённых на обязательные занятия по выбору , факультативные и групповые занятия. Часы вариативной части используются на изучение предметов инвариативнои части ( в том числе для расширения уровня изучения), на предметы по выбору для проведения факультативов, индивидуальных и групповых занятий, для дифференциации обучения
 Обязательная минимальная нагрузка учащихся по всем классам и ступеням обучения определена с учётом регионального базисного плана и не превышает предельно допустимую нагрузку. Учебный план определяет и максимальный объём учебной нагрузки учащихся при пятидневной учебной недели в 1 классе , шестидневной во 2 - 11 классах. Учебный план школы ориентирован на образовательные программы начального общего , основного общего, среднего (полного) общего.

Расширение образовательной среды идёт за счёт применения скорректированных типовых программ.

Учебная работа школы строится с учётом анализа за предыдущие три года.
Качество обучения.
	№
	Название информации
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	1.
	Процент качества обученности (числитель-кол, уч., знам.- процент кач.)
	
	
	
	

	
	1 ступень обучения
	12/48
	14/54
	8/38
	11/65

	
	2 ступень обучения
	17/26
	16/25
	13/24
	8/17

	
	3 ступень обучения
	7/35
	8/44
	8/35
	1/8

	2.
	Средний балл (числ.-кол., знам.-сред.балл)
	
	
	
	

	
	1 ступень обучения
	25/3,5
	26/3,7
	21/3,5
	17/3,9

	
	2 ступень обучения
	63/2,7
	64/3,3
	55/3,3
	48/3,4

	
	3 ступень обучения
	20/3,9
	18/3,5
	23/3,4
	13/3,1

	3.
	Количество отличников (числит.-всего, знам.-в % к общему кол.уч.)
	
	
	
	

	
	1 ступень обучения
	1/4
	4/15
	2/10
	-

	
	2 ступень обучения
	4/6
	5/8
	5/9
	-

	
	3 ступень обучения
	1/5
	1/6
	1/4
	-

	4.
	Общее количество медалистов (числ.-колич., знам.-% к общему числу выпускников 11-х кл.)
	
	
	
	-

	
	В том числе награждены: Золотой медалью
	-
	-
	-
	-

	
	Серебряной медалью
	1/9
	1/12,5
	-
	-

	5.
	Всего выпускников 11 классов
	11
	8
	10
	5

	
	Из них поступили: (числ. - колич; знам. -в % к общ. числу) в том числе в техникумы
	5/45
	3/38
	4/40
	1/20

	
	в ВУЗы
	3/27
	2/25
	4/40
	-

	
	вПУ
	1/9
	1/13
	-
	4/80

	
	Процент поступлений в ВУЗы медалистов. Всего
	100
	100
	-
	-

	
	в том числе награжденных Золотыми медалями
	—
	-
	-
	-

	
	Серебряными медалями
	100
	100
	-
	-

	6.
	Процент поступления выпускников 11 классов по профилю обучения: в ВУЗы
	18
	-
	-
	-

	
	в техникумы
	18
	13
	10
	1

	7.
	Всего выпускников 9 классов
	17
	16
	9
	8

	
	Процент поступления выпускников 9 классов: в техни
кумы
	-
	-
	-
	1/12,5

	
	В ПУ
	6
	6
	-
	1/12,5

	
	в 10-е общеобразовательные классы (числит.-всего, 
знам.-в % к общему кол.уч.)
	9/53
	14/86
	7/78
	4/50

	
	в 10-е профильные классы (числит.-всего, знам.-в % к общему кол.уч.)
	-
	-
	-
	-

	8.
	Успехи в турнирных формах (предметные олимпиады, конкурсы и т.д.) - общее кол-во уч-ся
	18
	
	
	

	
	Призеры районных олимпиад
	
	
	
	

	
	1 место
	1
	1
	-
	

	
	2 место
	-
	
	2
	

	
	3 место
	-
	
	1
	

	
	Призеры областных олимпиад
	
	
	
	

	
	1 место
	
	
	
	

	
	2 место
	
	
	
	

	
	3 место
	
	
	
	1

	
	Лауреаты и призеры районных конкурсов и турниров - кол-во уч-ся
	17
	4
	9
	4

	
	областных
	
	1
	
	4

	
	всероссийских
	
	
	
	-


Средний балл на первой ступени обучения практически не меняется. Процент качества обученности на всех ступенях обучения снижения. Это связано с отсутствием дошкольных учреждений, с недостаточно благополучным протеканием адаптационного периода, с возникающими трудностями в усвоении учебных программ. 
ДОШКОЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА.

Школа реализует программу подготовки детей шестилетнего возраста к школе из расчёта два часа в неделю в течении учебного года     ( 3 занятия по 20 минут), в условиях отсутствия детского дошкольного учреждения. В основе подготовки дошкольников лежит региональная программа «Первые шаги», предполагающая обучение дошкольников устной речи, счёту, пониманию прекрасного, развитию мелкой моторики рук, оперативной памяти, мышления, логики и других мыслительных операций, способствующих овладению детьми программы первой ступени обучения.

НАЧАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ.

В общем режиме на первой ступени обучения работают 1 -4 классы. На первой ступени обучения все классы работают по программе 1- 4 . Образовательный процесс на I ступени обучения максимально компенсирует детям недостатки в развитии.

-    « Иностранный язык» во 2, 3, 4 классах ведет специалист.
-    часы школьного компонента во 2-4 классах используются согласно рекомендациям регионального учебного плана:

-    во 2 классе -1 час на математику, 1 час на русский язык

-    в 3-4 классе: 1 час на математику, 1 час на литературное чтение.

ОСНОВНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ.

На второй ступени обучение ведется в режиме основного общего образования, но в то же время сделан акцент на уровневую дифференциацию обучения детей, на развитие их творческого потенциала.

-    в связи с  достаточной  материальной базой ( в школе имеется 9 компьютеров) в 8-11 классах проводится по 2  часа информатики;

-  в 9 классе выделяются часы на элективные курсы:

«Мой творческий потенциал» ( 0,5 часа в неделю),

«Мир профессионального труда» (0,5 часа в неделю),

« Правильно ли я говорю» ( 0,5 часа в неделю),

« Химия и валеология» ( 0,5 часа в неделю),

« Электричество в природе» ( 0,5 часа в неделю),

« Права несовершеннолетних» ( 0,5 часа в неделю).

Часы школьного образовательного учреждения используются:

- «Основы православной культуры» в 5- 7 классах  по 0,5 часа, с целью изучения основ русской культуры и приобщения русским традициям;


-  в 7-8 классах по 1- му часу на предмет «Русский язык», с целью повышения грамотности обучающихся и качественного достижения требований образовательного стандарта общего образования;


- в 5,7,8 классах  добавлено по 1-му чау на предмет «Математика», для усиления базового ядра знаний;


- в 5-6 классе вводится 1 час информатика и ИКТ в целях приобщения школьников к информационной культуре;
-   ОБЖ 0,5 часа в неделю в 5,6,7 классах, 9 класс-1 час в неделю с целью подготовки учащихся к жизни в реальном мире;

СРЕДНЕЕ (ПОЛНОЕ) ОБРАЗОВАНИЕ.
На III ступени обучение идет на базовом уровне. 
Часы школьного компонента используются на:


-  «Русский язык» (1 час в неделю) с целью развития содержания базового предмета, 


 -  «История» (1 час в неделю) для удовлетворения потребности  учащихся в дополнительном изучении предмета, 


 - «Химия» (1 час в неделю) с целью углубления знаний по предмету;


 -  «Информатика и ИКТ» - 1 часа в неделю в целях приобщения школьников к информационной культуре;


 -  «Математики»(2 часа в неделю) для усиления базового ядра знаний;


 -  «Биология» (2 часа в неделю), «Физика» (1час в неделю) -  в целях развития содержания базовых предметов.
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ.
 Основной целью дополнительного образования является адаптация школьников к жизни в социуме, начальная профессиональная подготовка. Критериями внеурочной творческой деятельности являются:

•    оригинальность;

•    наличие творческих и педагогических «изюминок»;

•    активность, инициативность, интерес учеников;

•    использование творческого потенциала родителей, педагогов;

•    патриотизм.

В школе занятость детей в дополнительном образовании составляет - 47%, что обеспечивается за счёт кружковой работы, которая осуществляется на базе школы:

В школе организована работа следующих кружков: 
- «Художественная обработка материалов;

- «Акварелька»

- ЮИД;

- ДЮП

-краеведение «Моя малая родина»;

- «Вдохновение»; 
-дошкольная подготовка «Ступенька».
С помощью работы дополнительного образования учащиеся школы успешно принимают участие в районных и областных соревнованиях, конкурсах.
Учебный план и логика его построения отражают основные задачи и цели, стоящие перед школой - воспитание и развитие всех и каждого учащегося с учетом их индивидуальных особенностей, образовательных потребностей и возможностей, личностных склонностей.

На уровне учителя управление учебным процессом осуществляется через технологии коллективного обучения, уровневую дифференциацию и элементы индивидуализации обучения.

При конструировании учебного плана учтены познавательные интересы, интеллектуальные возможности учащегося и запросы родителей. Набор учебных предметов соответствует перечню нормативных документов.

Учебный план обеспечивает выполнение государственного образовательного стандарта, который гарантирует овладение выпускниками необходимый минимум знаний, умений, навыков, обеспечивающих возможности для продолжения образования. Учащиеся имеют возможность получить дополнительное образование на факультативах в системе внеклассной работы.
УЧЕБНЫЙ ПЛАН на 2009-2010 уч. г.
	ПРЕДМЕТЫ
	Количество часов в неделю

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Русский язык
	5
	5
	5
	5
	3
	3
	3
	3
	2
	1
	1

	Литература
	4
	4
	3
	3
	2
	2
	2
	
	3
	3
	3

	Немецкий язык
	-
	-
	-
	-
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	2

	Математика
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4

	Информатика
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	2

	История
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Обществознание
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	2

	Окружающий мир
	2
	2
	2
	2
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-

	Природоведение
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	География
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	2
	2
	2
	2
	-

	Экономика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	Физика
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	2
	2
	2

	Химия
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	2
	2

	Биология
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	2
	2
	2
	1
	2

	ИЗО, (черчение)
	1
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	1
	1
	-
	-

	МХК
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	Музыка
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Технология
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	-
	-
	-

	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	ОБЖ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	1

	РЕГИОНАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ

	Русский язык
	
	1
	
	
	3
	3
	2
	0,5
	0,5
	
	

	Литература
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Математика
	
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	История
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	География
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	Биология
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	ИЗО (черчение)
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	Технология
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	ОБЖ
	
	
	
	
	0,5
	0,5
	0,5
	
	
	
	

	Культура общения
	
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	
	

	Урок здоровья
	0,5
	0,5
	0,5
	
	
	
	
	
	
	

	ШКОЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ

	Русский язык
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	
	1
	1

	Иностранный язык
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	Математика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2

	Основы православия
	
	
	
	
	0,5
	0,5
	0,5
	
	0,5
	
	

	Элективные курсы
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	
	

	ИЗО (черчение)
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Урок здоровья (ф-ка)
	
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	1
	1
	
	
	
	

	ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	
	
	0,5
	1
	1

	Культура общения
	
	0,5
	0,5
	0,5
	
	
	
	
	
	
	

	Трактора
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	2

	ВСЕГО
	20
	25
	25
	25
	29,5
	31,5
	32,5
	33
	35
	32
	36


Учебный план школы на 2010-2011г. составлены на основе учебного плана школьного округа.

Учебный план школьного округа Аннинского лицея

В Школьный округ Аннинского лицея входят 7 общеобразовательных учреждений среднего (полного) общего образования: Аннинский лицей - базовая средняя общеобразовательная школа; Березовская СОШ; Верхнетойденская СОШ; Старотойденская СОШ; Старочигольская СОШ; Садовская СОШ №1; Садовская СОШ №2.
АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ЗА 2006-2009 УЧЕБНЫЙ ГОД
В 2006-2009-х учебных годах педагогический коллектив работал над проблемой "Соуправление как метод самореализации детского коллектива"

Педагогический коллектив выдвигал на эти учебные годы следующие воспитательные задачи:

· способствовать развитию творческой индивидуальности учащихся через органы ученического самоуправления и систему дополнительного образования школы;

· создать оптимальные условия для реализации комплексной системы по оздоровлению учащихся и формированию здорового образа жизни.

На основе выдвинутых задач были сконструированы воспитательные планы и программы, план работы методического совета по воспитательной работе, планы работ классных коллективов.

Реализация поставленных задач осуществлялась через планомерную работу творческих групп, органов детского самоуправления.

Разделы плана воспитательной работы выполнены в полном объеме. Здоровье и здоровый образ жизни.

	№
	Наименование информации
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	
	Общее количество учащихся
	134
	128
	118
	103
	94

	1.
	Состояние здоровья учащихся. Из них:
	
	

	
	Практически здоровые
	102
	
	93
	
	83

	
	Имеют отклонения в здоровье
	32
	31
	25
	
	11

	2
	Характеристика заболеваемости детей
	
	

	
	Органов зрения
	6
	4
	4
	
	

	
	сердечно-сосудистые заболевания
	5
	6
	3
	
	

	
	Опорно-двигательный аппарат
	15
	15
	13
	
	

	
	Органов дыхания
	5
	5
	4
	
	

	
	Нервно-психические
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Хронические и простудные заболевания
	8
	7
	6
	6
	6

	
	Другие
	2
	1
	-
	-
	-

	
	Случаи карантина
	-
	-
	-
	
	03.02.2011-

13.02.2011

	3
	Количество часто болеющих детей
	18
	17
	17
	10
	10

	4
	Данные по группам здоровья
	
	

	
	Первая
	86
	88
	84
	42
	38

	
	Вторая
	27
	20
	29
	57
	47

	
	Третья
	-
	1
	1
	3
	3

	
	Четвертая
	-
	-
	-
	1
	1

	
	Данные по физкультурной группе
	
	
	
	
	

	
	Основная
	86
	88
	84
	103
	92

	
	Подготовительная
	-
	2
	2
	2
	2

	5
	Специальная
	-
	1
	1
	
	-

	
	Охват учащихся физкультурой и спортом
	
	
	
	
	

	
	Только уроки физкультуры
	134
	128
	118
	103
	94

	
	Спортивные школьные секции
	20
	20
	25
	20
	-

	
	Спортивные секции ДЮСШ
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Посещают из других школ
	-
	-
	-
	-
	-

	
	уклоняются от занятий
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	Вредные привычки
	
	
	
	

	
	Курение
	14
	12
	12
	10
	10

	
	Употребление алкоголя
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Употребление наркотиков: Пробовали хотя бы раз Пробовали несколько раз Употребляют систематически
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	Охват учащихся горячим
	134
	128
	118
	103
	94


	
	питанием
	
	
	
	
	

	
	Малообеспеченные (бесплатно)
	13
	15
	20
	-
	-

	
	Дотационные
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Другое (родительская плата)
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Не питаются в школьной столовой
	-
	-
	-
	-
	-

	8
	Травматизм в образовательном процессе
	
	

	
	Школьный травматизм
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Количество ДТП с участием учащихся ОУ
	-
	-
	-
	-
	

	
	Количество юношей-выпускников, признанных годными к военной службе (числ. - кол-во, знам. -% от общего кол-ва)
	6/83
	2/66
	3/75
	0
	3/37


Состояние здоровья учащихся за 2006-2009 год улучшается   с76%  до 79%. Этому    способствует профилактическая     работа     школы     по предупреждению заболеваний. Но по прежнему остается высокий процент заболевания опорно-двигательного аппарата. Наблюдается тенденция снижения процента учащихся, подверженных вредным привычкам, повышения интереса к занятиям спортом. Это связано с проведением разъяснительной работы среди школьников и их родителей о девиантном поведении и сотрудничестве с правоохранительными органами. Перспективные направления деятельности. Улучшить работу по профилактике заболевания опорно-двигательного аппарата, продолжить разъяснительную работу о вреде алкоголизма, табакокурения и употреблении наркотических средств с учениками и их родителями. Поддерживать более тесную связь с медработниками и сотрудниками правоохранительных органов.

Содержание общешкольных дел было направлено на самореализацию учащихся, развитие творческих способностей, формирование общечеловеческих ценностей. Творческий потенциал учителей, классных руководителей, педагогов дополнительного образования, оборудованные и оснащенные актовый и спортивный залы, учебные аудитории все по позволяло проводить мероприятия на высоком профессиональном и эмоциональном уровне. Мероприятия охватывали несколько направлений воспитательного процесса, формы проведения их различны.

Доброй традицией стало ежегодное проведение:

- линейки, посвященные «Первому сентябрю» и «Последнему звонку», которые стали праздником не только для школы, но и для села.

    «Посвящение  в  первоклассники» - праздник для   1   классов.  
Систематическая работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма организуется в тесном сотрудничестве с районным УВД, управлением образования Администрации района, культурно-просветительскими организациями.

В основе работы с детьми по воспитанию культуры поведения на улице, в транспорте и обучения ПДД лежит педагогика сотрудничества. При совместном написании сценариев, различных разработок, составлении памяток, загадок учитываются возможности, способности детей и тот объем знаний по ПДД и культуре поведения в транспорте и на улице, которые они получили на занятиях, экскурсиях, консультациях, во время бесед.

Методическая работа с учителями по проблемам здоровьесберегающих образовательных технологий, осуществляется вместе с постоянным медицинским контролем и профилактикой, организуются занятия с учащимися всех классов по проблемам культуры здоровья.

Вопросы сохранения здоровья учащихся являются предметом пристального внимания всего коллектива школы - предметом обсуждения на педагогических советах, совещаниях при директоре, родительских собраниях.

Физическая культура составляет важную часть оздоровительной или воспитательной работы и является мощным средством укрепления здоровья и правильного развития детей и подростков.

Особая роль отводится физическому воспитанию детей, имеющих отклонения в состоянии здоровья. Основные задачи физического воспитания таких детей заключается в следующем:

-
укрепление здоровья и закаливание организма;

повышение   физической   активности   органов   и   систем   организма ученика, ослабление болезней;

-
освоение основных двигательных умений и навыков;

обучение рациональному дыханию, воспитание правильной осанки и в необходимых случаях ее коррекции.

Учителя физкультуры, медицинские работники систематически проводят анализ физического состояния детей и их учебной нагрузки.

Постоянными стали витаминизация учащихся и профилактика вирусных заболеваний. На уроках для снятия статического напряжения и психо​эмоциональной нагрузки проводятся динамические паузы, а также физминутки для улучшения мозгового кровообращения; на уроках информатики - комплекс упражнений гимнастики для глаз.

Эмоциональной насыщенностью окрашены проводимые конкурсы, брейн-ринги, спортивные состязания. Цель этих мероприятий создание ситуации успеха. Способствовать раскрытию творческих способностей, формировать чувство ответственности за коллектив и дружеской поддержки, уважение к народным традициям («Рыцарский турнир», «Прощание с азбукой», «Счастливый случай», «Веселые старты», «Папа, мама, я спортивная семья» и многие другие).

В школе всегда уделялось и уделяется большое внимание патриотическому воспитанию. Одно из центральных мест занимает сотрудничество с ветеранами и общественными организациями, для которых школа ежегодно проводит вечера-встречи, посвященные памятным датам и Всемирному дню пожилого человека. За годы сотрудничества установились теплые доброжелательные отношения между ветеранами и коллективом педагогов и учащихся. Большую работу провели учащиеся школы по оформлению анкет-воспоминаний ветеранов, дедушек, бабушек. родственников наших учащихся, материал оформлен в альбоме. Такие мероприятия воспитывают чувство семейной гордости, ответственности за честь фамилии, осознание истории семьи как части истории парода.

В школе работает кружок "Моя малая Родина", программой которого предусматривается вовлечение учащихся в учебно-исследовательскую работу по изучению политической, экономической, социальной и военной истории нашего села, района. Результат работы кружка - учащиеся школы получают благодарности на районных краеведческих конференциях.

Учащиеся участвуют в военно-спортивной игре «Зарница». Главным условием успеха является творческий союз детей и взрослых, объединенных общими целями, общей деятельностью.

За последние годы накоплен опыт взаимодействия с семьей. Педагогический коллектив постоянно ведет работу по укреплению связи е родителями учащихся на основе дифференцированного подхода к семье. В основу работы были положены принципы:

-
сотрудничество родителей и педколлектива школы;

ответственность   родителей    и    коллектива    школы    за    результаты воспитания детей;

-
взаимного доверия.

Планируя работу с родителями, мы учитываем не только их заинтересованность, но и социально-психологическую совместимость.

Педагоги школы значительное внимание уделяют воспитанию учащихся, совершенствованию и обновлению внеклассной воспитательной деятельности с детьми. Классные руководители владеют широким арсеналом форм и способов организации воспитательного процесса в школе и классе.

Спортивные кружки созданы для сохранения и поддержания здоровья детей, организуются дни здоровья.

Вся внеурочная работа в центре "Найди себя" строится на принципах
добровольности    и    самоопределения,    и    наша    задача
создать    все

необходимые условия для этого. Систематическое изучение резервов свободного времени учащихся помогает нам сделать процесс воспитания управляемым.

Учащиеся имеют возможность заниматься в кружках по интересам, они объединены в центр "Найди себя". Во главе каждого коллектива стоит педагог-профессионал.

Общее количество занимающихся в кружках около 50 человек, интерес к занятиям не ослабевает, а растет из года в год.

В детских коллективах преобладает нравственная атмосфера и социальная направленность видов деятельности.

Взаимоотношения учащихся в основном отличаются искренностью и сопереживанием. В детских коллективах развита взаимопомощь, поддержка друг друга.

Учителя    вместе    с    учащимися    принимают    участие    в    написании методических разработок, сценариев мероприятий. Важнейшим аспектом воспитательной системы является максимальное снижение негативного влияния социума на личность ребенка. 
ПРИЗНАКИ СИСТЕМЫ ВОСПИТАНИЯ
Система воспитания как сложная социальная система обладает рядом признаков.

1. Целенаправленность. Целевая установка воспитательной системы должна соответствовать особенностям ребенка, коллектива, конкретным условиями воспитания.

2. Целостность. Система представляет собой органическое единство компонентов (содержание воспитания, доминирующие виды деятельности, методы и приемы, организационные формы, управленческие процессы и т. д.), внутри которого существуют четкая взаимосвязь и взаимодействие.

3.
Динамизм. Воспитательная система - явление развивающееся. Очень
важно, чтобы своевременное обновление системы как в содержательном, так
и в организационном аспектах было следствием потребности личности и
коллектива.

4.
Управляемость. Воспитательная система предполагает постоянное
изучение ее состояния и организацию соответствующих ему педагогических
воздействий.

Эффективность педагогического управления системой зависит от знания объективных закономерностей воспитания, от информационной обеспеченности воспитательного процесса, от того, насколько овладели классные руководители методами анализа своей работы и, наконец, от опоры на детское самоуправление.

5.
Взаимодействие со средой. Воспитательная система вписана в
определенную социальную и природную среду, государственную,
региональную систему, с которой неизбежно связана и взаимодействует. В
отношениях с окружающей средой и проверяется прочность системы, ее
устойчивость и стабильность, реакция на непредвиденные ситуации и
«внешние раздражители».


Говоря о признаках системы воспитания, нельзя не сказать о комплексном подходе в ней. Системный подход - стратегия воспитания, комплексный его тактика. Комплексный подход позволяет, не увеличивая объема работы, а лишь интегрируя средства педагогического воздействия, добиваться большой эффективности труда классного руководителя.

ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ

Перспективы развития рассматриваются в решении существующих проблем, которые разделяются на следующие:

1. Проблема педагогических кадров.

2. Проблема управления воспитательной системой.

3. Проблема материальной базы воспитательной системы.

4. Проблема освоения социальной среды воспитательной системы.

Постановка задач следующая:

Проблема педагогических кадров.

Целенаправленно проводить курсовую, методическую подготовку учителей, стимулировать их на самообразовательную работу, ориентировать вновь принятых учителей на принятие традиций школы, совершенствование своего педагогического мастерства.
Проблема управления воспитательной системой. Продумать все элементы управляющей системы: структуру, функционал, механизм управления и проходящий по технологической цепочке (анализ →постановка цели → деятельность → анализ → ...), сочетающей в себе управление и различные формы соуправления.

Проблема материальной базы воспитательной системы.

Изыскать различные возможности: спонсорскую помощь родителей, финансовую поддержку предпринимателей села, для поддержания и расширения материально-технической базы.

Проблема освоения социальной среды воспитательной системы.

Ближнего социума. Расширение связи с Домом детского творчества, библиотеками.

Дальнего социума. Максимальное использование культурных возможностей села: школьный музей, Дом культуры. Максимальное использование интеллектуально-образовательных возможностей районного поселка, областного центра: институты, специализированные учреждения, клубы, университеты, академии.

Социальный заказ и ожидаемые результаты развития школы

            Социальный заказ мы понимаем как спрогнозированный комплекс общих требований общества к школьнику ко времени окончания им школы.

            Изучая социальные ожидания по отношению к школе, мы выделили субъекты, участвующие в формировании социального заказа нашему образовательному учреждению. Это:

·        государство (Российская Федерация, Воронежская область, которые формируют свой заказ в виде различных документов, определяющих государственную политику в области образования) и муниципалитет;

·        учащиеся;

·        родители учащихся (законные представители);

·        педагогическое сообщество.

            С точки зрения государства, «…главными результатами школьного образования должно стать его соответствие целям опережающего развития. Это означает, что изучать в школах необходимо не только достижения прошлого, но и те способы и технологии, которые пригодятся в будущем. Ребята должны быть вовлечены в исследовательские проекты, творческие занятия, спортивные мероприятия, в ходе которых они научатся изобретать, понимать и осваивать новое, быть открытыми и способными выражать собственные мысли, уметь принимать решения и помогать друг другу, формировать интересы и осознавать возможности. При этом необходимо учитывать возрастные особенности и отличия в организации начальной, основной и старшей школы (НОИ «Наша новая школа»).

            Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» в качестве приоритетных определяет следующие направления модернизации школьного образования.

            1 Обновление образовательных стандартов, которые позволят обучающимся получить возможность раскрыть свои способности, совершенствоваться в высокотехнологичном конкурентном мире. Следовательно, образовательная программа школы должна предполагать как обязательные занятия, так и занятия по выбору учащихся. Весомое значение приобретает внеаудиторная занятость учащихся – кружки, спортивные секции, различного рода творческие занятия, занятия в творческих объединениях системы дополнительного образования детей.

            2 Система поддержки талантливых детей. Необходимо создать общую среду для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных ребят посредством расширения системы олимпиад, конкурсов, конференций, семинаров учащихся.

            3 Развитие учительского потенциала посредством внедрения системы моральных и материальных стимулов для сохранения в школе лучших педагогов и постоянного повышения их квалификации, а также для пополнения школы новым поколением учителей.

            4 Развитие школьной инфраструктуры, которая должна отвечать современным представлениям комфорта и безопасности, обеспечивать взаимодействие школы с организациями все социальной сферы: учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга и прочие.

            5 Оптимизация образовательного процесса с целью сохранения физического, психического и духовно-нравственного здоровья учащихся.

            Анализ перечисленных выше направлений показывает, что они являются актуальными и востребованными участниками образовательного процесса нашей школы (учителями, учащимися, их родителями). Они видят свое образовательное учреждение как открытое информационное образовательное пространство, в котором созданы условия для личностного роста всех субъектов образовательного процесса.

            Родители учащихся хотят, чтобы школа обеспечила:

·        возможность получения ребенком качественного основного общего и среднего (полного) образования;

·        качественную подготовку школьников к поступлению в учреждения высшего, среднего и начального профессионального образования;

·        интересный досуг детей; 

а также создавала условия для:

·        удовлетворения интересов и развития разнообразных способностей школьников;

·        формирование информационной грамотности и овладения современными информационными технологиями;

·        сохранения и укрепления здоровья детей.

            Учащиеся хотят, чтобы в школе:

·        было интересно учиться;

·        имелись комфортные психолого-педагогические и материальные условия для успешной учебной деятельности, общения, самореализации;

·        была возможность получить качественное среднее образование;

·        имелись условия для освоения современных информационных технологий.

Педагоги ожидают:

·        создания в школе комфортных психолого-педагогических и материальных условий для осуществления профессиональной деятельности;

·        улучшения материально-технического обеспечения образовательного процесса;

·        создания условий для творческой самореализации в профессиональной деятельности.

            Учитывая государственную стратегию развития среднего образования и систематизировав социальные ожидания по отношению к школе, нами выявлены те потенциальные результаты, к достижению которых должна стремиться школа и которые, по сути, определяют стратегические направления ее развития. Таковыми являются:

·        модернизация содержательной и технологической сторон образовательного процесса в школе;

·        создание в рамках школы открытого информационного образовательного пространства;

·        создание условий, обеспечивающих личностный рост всех субъектов образовательного процесса;

·        внедрение технологий здоровьесбережения и обеспечение медико-социально-психолого-педагогического сопровождения учащихся.

            Данные стратегические направления развития школы являются общими и требуют конкретизации, т.е. выделение частных задач и определения условий, способствующих эффективному их решению. Высокие результаты в развитии школы по данным направлениям явятся показателем достижения нового качества образования.

Проблемы школы и способы их решения

            Изучая возможности реализации основных направлений развития школы, нами были выявлены основные проблемы образовательного учреждения и определены способы их решения .
1. Модернизация содержательной и технологической сторон образовательного процесса


Недостаточная осведомленность педагогов об основных направлениях модернизации школьного образования, поэтому необходимо создание такого информированного пространства в школе, которое будет способствовать повышению не только информированности педагогов, но и их профессиональной компетентности.

Приоритет традиционных форм и методов организации образовательного процесса в школе, низкий процент использования инновационных технологий обучении, для этого необходимо осуществлять апробацию и внедрение современных образовательных технологий,
повышение квалификации учителей, работающих по новым учебно-методическим комплексам

2. Создание условий, обеспечивающих личностный рост всех субъектов образовательного процесса 


Личностный рост учителя осуществляется за счет повышения профессионализма педагогов как условие личностной самореализации в рамках культурно-образовательного пространства школы, разработка и реализация индивидуальных программ. Повышение компетентности педагогов.

Мотивация на разработку индивидуальных и совместных творческих проектов в рамках методических объединений, их защита и освоение и внедрение на практике технологий личностной ориентации, сотрудничества, диалога.

Личностный рост учащихся - это создание в рамках школы культурно-образовательного пространства как условие личностной самореализации и проявления детских инициатив и внедрение технологий дифференцированного обучения, развивающего обучения, технологий проблемного обучения, проектного обучения, игрового обучения.
3. Создание в рамках школы открытого информационного образовательного пространства:
- прохождений учителями курсов по освоению современных информационных технологий, по использованию персонального компьютера и ресурсов глобальных информационных сетей;
- укрепление материально-технической базы школы и организация целенаправленной работы по формированию функциональной грамотности школьников;
- создание банка программно-методических материалов, мультимедиа программ, пособий, учебников для организации эффективной работы по внедрению информационных технологий. Подключение к глобальной информационной сети и использование ее ресурсов;
- использование возможностей школы для предоставления свободного доступа населения к глобальной информационной сети.
4. Внедрение технологий здоровьесбережения и обеспечение медико-социально-психолого-педагогического сопровождения учащихся:
- принятие педагогическим коллективом категории здоровья как профессиональной и личностной ценности. Повышение информированности и технологической грамотности учителя в вопросах здоровьесбережения;
- развитие спортивной базы школы. Создание в рамках школы целостной здоровьесберегающей среды, охватывающей физический, психический, нравственный аспекты жизни школьника.

Основные направления реализации программы развития школы.

         Направление 1. Обеспечение перехода на стандарты второго поколения 

      Цель. Совершенствование образовательного процесса, определяющего личностный рост ученика и возможность его полноценного участия в общественной и профессиональной жизнедеятельности в условиях информационного общества.

I. Условия решения поставленных задач:

1 Обновление содержания школьного образования. Апробация и внедрение новых УМК.

2 Конструирование предметов профильного и базового уровней.

3 Разработка системы элективных курсов.

4 Повышение квалификации учителей, работающих по новым УМК.

5 Повышение квалификации учителей, работающих в профильных классах.

II.  Внедрение инновационных образовательных технологий:

1. Апробация современных образовательных технологий.

2. Широкое использование проектной технологии на всех ступенях школы.

3. Поиск апробации и внедрения методов и форм организации образовательного процесса. 

4. Разработка учебно-методических материалов для новых форм организации образовательного процесса в начальном звене.

5. Использование в образовательном процессе различных форм социальных практик как одного из основных средств,  способствующих самоопределению старшеклассника и приобретение им социальных компетенций.

III.  Внедрение новых способов оценивания учебных достижений учащихся на начальной и старшей ступенях школы:
:

1. Определение и описание критериев измерения учебных достижений учащихся.

2. Разработка способов оценивания учебных достижений учащихся начальной школы.

3. Поиск и адаптация новых подходов к оцениванию учебных достижений учащихся.

4. Включение в содержание обучения методов самоконтроля и самооценивания.

5. Приведение в соответствие требованиям и процедуре единого экзамена форм и методов текущей и итоговой аттестации школьников.

6. Разработка системы оценивания учебных достижений учащихся по элективным курсам.

         Направление 2. Создание условий, обеспечивающих личностный рост всех субъектов образовательного процесса

         Цель. Достижение положительной динамики развития личностных качеств и ключевых компетенций учащихся и профессиональной компетентность педагогов, способствующих общественной и профессиональной жизнедеятельности в условиях информационного общества.
I. Осуществление курсовой подготовки и переподготовки учителей:

1. Организация стажировок, курсов повышения квалификации педагогов, направленных на разработку проектов социальной и профессиональной направленности.

II. Совершенствование научно-методической службы  школы:

1. Совершенствование системы внутришкольного контроля, диагностирование проблем и точка роста.

2 .Организация работы «Школы молодого учителя».

3 .Организация «Школы повышения мастерства».

4 .Разработка индивидуальных и совместных творческих проектов в рамках методических объединений и их защита.

III. Научно-психологическое сопровождение деятельности учителя:

1. Консультирование по вопросам организации диагностики и мониторинга различных аспектов профессиональной деятельности педагогов.

2. Информирование педагогов о результатах психологических исследований.

3. Изучение, обобщение методических рекомендаций по организации и психолого-педагогического сопровождения участников эксперимента (учащихся и педагогов).

4. Оказание помощи педагогам в организации адекватных условий обучения и воспитания для школьников с особыми образовательными потребностями.

5. Консультирование и оказание помощи учителям в организации взаимодействия между учениками в ходе учебного процесса и в период проведения досуга.

6. Содействие педагогическому коллективу в обеспечении психологического комфорта для всех участников образовательного процесса.

IV.  Внедрение современных образовательных технологий:

1. Внедрение технологий дифференциального и развивающего обучения.

2. Внедрение технологий проблемного, проектного и игрового обучения.
3. Использование диалоговых форм обучения, технологий сотрудничества с учетом субъективного опыта ученика.

V.  Целенаправленное формирование ключевых компетенций:
1. Реализация технологий, обеспечивающих формирование функциональной грамотности и подготовку к полноценному и эффективному участию в общественной и профессиональной областях жизнедеятельности в условиях информационного общества.

2. Усиление гуманитарной направленности учебных дисциплин, включение в их содержание материалов, помогающих учащимся освоить ценности общества и его культуру.

3. Повышение воспитательного потенциала обучения, эффективности воспитания.

4. Предоставление учащимся реальных возможностей для участия в общественных и творческих объединениях.

5. Развитие форм детского самоуправления.

6. Разработка и внедрение модели «школа полного дня»
         Направление 3. Создание в рамках школы открытого информационного образовательного пространства

         Цель. Интеграция информационных ресурсов, позволяющих осуществить сбор, хранение, передачу и обработку информации, имеющей учебную и социокультурную значимость для школьников. Предоставление свободного доступа к информации всем субъектам образовательного процесса и населению.

I.  Подготовка учителей к использованию информационных технологий в образовательном процессе и формированию функциональной информационной грамотности учащихся школы:

1. Освоение педагогами персональных компьютеров и информационных технологий.

2. Прохождение учителями курсов по освоению современных информационных технологий.

3. Внедрение информационных технологий в образовательную практику.

4. Целенаправленная работа по формированию функциональной информационной грамотности учащихся

II.  Создание банка программно-методических, ресурсных материалов, обеспечивающих внедрение информационных технологий в образовательный процесс и вхождение в глобальное информационное пространство:

1. Создание материально-технической базы школы, обеспечивающей информатизацию образовательного процесса.

2. Укрепление и совершенствование технического оснащения образовательного процесса.

3. Создание банка программно-методических материалов.

4. Подбор мультимедиа-программ, пособий, учебников для эффективной работы по внедрению информационных технологий в образовательный процесс школы.

5. Подключение к глобальной информационной сети и использование ее ресурсов в образовательном процессе.

         Направление 4. Внедрение технологий здоровьесбережения и обеспечение медико-социально-психолого-педагогического сопровождения учащихся.

         Цель. Обеспечение полноценного психофизического развития учащихся и позитивной адаптации, социализации и интеграции в современном быстроменяющемся информационном обществе.

I.  Создание службы медико-социально-психолого-педегогического сопровождения учащихся:

1. Разработка и реализация комплесной программы построения здоровьесберегающей среды школы.

2. Разработка системы критериев и показателей качества медико-социально-педегогической работы по реализации идей здоровьесбережения.
       3.    Организация мониторинга состояния здоровья школьников.

II. Внедрение технологий здоровьесберегающей среды в школе:

1. Разработка и проведение мероприятий, которые уменьшают риск возникновения заболеваний и повреждений, тесно связанных с социальными аспектами жизни школьников (внедрение сбалансированного разнообразного питания; мероприятия по профилактике алкоголизма, наркомании и табакокурения и т.д.).

2. Пропаганда здорового образа жизни среди учащихся, их родителей, педагогов.

3. Создание психолого-педагогической поддержки школьников в период адаптации к новым условиям обучения в старшем звене.

